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CONVENIO MARCO DE COLABORACION INSTITUCIONAL ENTRE EL Mu’Niciplo
CORONEL DE MARINA LEONARDO ROSALES Y A ey
EL MINISTERIO DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

Entre el MUNICIPIO DE CORONEL DE MARINA LEONARDO ROSALES representado en

este acto por su Intendente Mariano Cecilio USET, con domicilio en Rivadavia 584 en

adelante “EL MUNICIPIO”, y por la otra, el MINISTERIO DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA

, DE BUENOS AIRES representado en este acto por su titular doctor Gustavo FERRARI,
e con domicilio en avenida 53 N° 848, 9° piso, de la ciudad de La Plata, en adelante “EL
MINISTERIO” y denominadas en conjunto “LAS PARTES” acuerdan celebrar el presente

onvenio Marco de Colaboracion Institucional con fundamento en las siguientes

sideraciones:

& resulta necesario crear una red de interrelaciones sociales en pos del objetivo

el inCluir socialmente a las personas privadas de su libertad:
Que para ello se debe propiciar el didlogo entre diversos actores sociales a fin de
rtlcular acciones; generando espacios relacionales que propicien el acercamiento a la
omunldad
Que el presente compromiso tiene por finalidad aunar esfuerzos, afianzar la relacion
je ambas partes a través del desarrollo de actividades de coopseracion rautua e
intercambio reciproco;

Por lo anteriormente expuesto, “LAS PARTES” acuerdan la suscripcion del presente
con arreglo a las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO: “LAS PARTES” favoreceran la concertacidon de accicnes de
ooperacion tendientes a:
) Garantizar el acceso de las personas bajo la guarda y custodia del Servicio
enitenciario Bonaerense de “EL MINISTERIQ” a programas de capacitacion e inclusion en
cultura laboral, en pos de incrementar sus posibilidades de insercién social,
2) Priorizar y promover el bienestar y la formacién del personal penitenciario y de las
personas privadas de su libertad,



3) Elaborar y llevar a cabo de manera conjunta y coordinada los proyectos de
colaboracion en areas de mutuo interés, propendiendo al bien comun, enriqueciendo los
vinculos con la comunidad,

4) Dar estricto cumplimiento a los imperativos constitucionales en pos de las directrices
de contribuir a la insercion social de las personas privadas de su libertad alojadas en las
diversas Unidades Penitenciarias del Servicio Penitenciario Bonaerense de “EL

MINISTERIO”.

SEGUNDA: AMBITO DE APLICACION: El presente sera de aplicacion, en todas las
acciones Yy programas sociales, econémicos, culturales, educativos, deportivos, de
inclusion en cultura laboral, etc. Los mismos seran emprendidos, en cuanto sean de interés

comun, de manera coordinada, tendiendo a optimizar recursos humanos Y econémicos.

TERCERA: DE LOS PROTOCOLOS ADICIONALES: Las acciones derivadas del pre:s,_Z :

Convenio, seran instrumentadas en programas especificos de cooperacién institucipna

bajo la forma de «“protocolos Adicionales”, los que sé someteran a la ratificacion ¢
o wpt

representantes de “AS PARTES" intervinientes.

CUARTA: DE LAS CONDICIONES: En los Protocolos Adicionales se establecera:

1 - Definicion del objeto y finalidad.

2.- Descripcion de las obligaciones de cada una de “LAS PARTES".

3.- Términos y condiciones de cumplimiento del objeto.

4.- Especificacion de los recursos humanos y materiales requeridos por el proyecto, con
indicacién de los aportes de cada signatario.

5 - Demas clausulas de estfilo.

QUINTA: SUSCRIPCION: Los Protocolos Adicionales derivados de este Convenio Marco,
seran suscriptos por los firmantes del presente o por los funcionarios que a tal efecto éstos

designen expresamente.

SEXTA: DESIGNACION DE RESPONSABLES: Cada parte designara a un responsable
que cumplira las funciones de nexo a los efectos de este Convenio. Los representantes

designados podran ser reemplazados por “LAS PARTES’, sin previo aviso ni conformidad



) T —anias

por medio fehaciente.

SEPTIMA: ACCIONES TENDIENTES AL OBJETO: Cada parte dentro de su respectivo
ambito de actuacion, y en la medida que ello resulte necesario, se compromete para el
logro de los fines propugnados en los considerandos del presente, a llevar a cabo todas las
acciones necesarias y conducentes para una eficaz coordinacion de actividades y

articulacién de politicas.

- OCTAVA: INFORMACION Y PUBLICIDAD: Toda la informacién intercambiada entre “LAS
PARTES”, sera confidencial y. no sera utilizada para fines ajenos a los del presente, ni
podra ser suministrada y/o usufructuada por terceros sin el consentimiento escrito de la

iRlicados o difundidos por cualquier medio de comunicacién, en forma conjunta o
gla; con la sola condicién de hacer constar que han sido elaborados en el contexto
fepente Convenio Marco y del Protocolo Adicional respectivo.

"ENA: VIGENCIA: El presente Convenio Marco de Colaboracién Institucional ten.dra
vigencia por el término de veinticuatro (24) meses, renovable automaticamente, siempre
que “LAS PARTES" no manifiesten a la otra parte, su voluntad en contrario por medio
fehaciente, ello con una antelacién de treinta (30) dias de la fecha de su vencimiento. El
ejercicio de la facultad de denunciar el presente segin lo antes previsto no generara
derecho a indemnizacion ni obligacion de resarcimiento de ningun tipo, ni podra afectar
programas concertados en que participen terceros o el beneficiario resulte ajeno a “LAS
PARTES".

DECIMA: RESCISION: El presente Convenio podra ser rescindido por cualquiera de “LAS
PARTES" previa notificacion fehaciente a la otra; comprometiéndose a garantizar la
culminaciéon de proyectos que se encuentren en vias de ejecucion como consecuencia de
la suscripcién de Protocolos Adicionales.

DECIMOPRIMERA: RESOLUCION DE CONFLICTOS: “LAS “ PARTES’ acuerdan

_eXpresamente que toda controversia o conflicto derivado de la interpretacién o e;ecucion

..‘ oy



del presente y sus Protocolos Adicionales sera resuelta directamente por ellas, para cuyo
efecto se comprometen a realizar sus mayores esfuerzos para lograr una solucion
armonica con sustento en las normas de la buena fe y atendiendo a la comun intencion de
las mismas. Si de todas maneras no S€ llegase a un entendimiento “LAS PARTES’
acuerdan someterse a la jurisdiccion de los Juzgados en lo Contencioso Administrativo del
Departamento Judicial La Plata.

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto; en la ciudad de....(.él...().(.ﬂ'.l_.é) ............ a los.3€. dias del mes de
LENELD. ... del afio 2019.

 Ministro de Justicia
¥de.la Provine:a de Bue
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PROTOCOLO ADICIONAL N° 1 AL CONVENIO MARCO DE COLABOQRAGION ... .
INSTITUCIONAL ENTRE EL MUNICIPIO DE CORONEL DE MARINA I.EONARDO
ROSALES Y EL MINISTERIO DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

(SERVICIO PENITENCIARIO BONAERENSE)

(Disposicion de Tecnologia en Desuso)

Entre el Municipio de CORONEL DE MARINA LEONARDO ROSALES representado en este
acto por su titular MARIANO CECILIO USET, con domicilio en RIVADAVIA 584 en adelante
‘EL MUNICIPIO®, y por la otra, el MINISTERIO DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS
AIRES representado en este acto por su titular doctor Gustavo FERRARI, ccn domicilio en
avenida 53 N° 848, 9° piso, de la ciudad de La Plata, en adelante “EL. MINISTERIO” v
denominadas en conjunto “LAS PARTES acuerdan celebrar el presente Protocolo Adicional al
Convenio Marco de Colaboracion Institucional, a tenor de las condiciones que se establecen v

fundamento en las siguientes consideraciones:

S PARTES” coinciden en que la insercion social de las personas privadas de su
constituye el fin al que aspiran la totalidad de las actividades de Asistencia y
nto;

Que~
capacidades laborales, considerando de suma importancia la adquisicién de conocimientos

a educacién y la capacitacion resultan pilares fundamentales para el desarrollo de las

referentes a nuevas tecnologias;

Que en el marco de los programas de Asistencia y Tratamiento se busca la creacion cde
espacios de desarrollo formativos técnico-practicos; donde los participantes adquieran
habilidades y logren el reconocimiento del trabajo como valor, con sus componentes de
cooperacion, colaboracién y solidaridad:

Que conforme lo dispone el articulo 8° de la Ley N° 12.256 en cuanto a tender a reducir las
diferencias entre la vida en prision y la vida en libertad y vista la necesidad de promover y
fomentar la cultura laboral entre las personas privadas de libertad. es que se propicia el didlogo
entre diversos actores sociales a fin de brindar herramientas que faciliten Ia incorporacion

futura de los participantes al mercado laboral, al momento de recuperar su vida en libertad;

Que es de primordial importancia desarrollar actividades amigables con el medio ambiente
generando conciencia que el cuidado del planeta es una responsabilidad que debemos asumir
todos los habitantes;




. Por lo anteriormente expuesto, “LAS PARTES” acuerdan la suscripcion de este Protocolo con

arreglo a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El presente Protocolo Adicional tiene como objeto principal cumplimentar 10
dispuesto por la Resolucion MJ N° 332/09 referente a la recoleccion gratuita y de manera
ordenada de aparatos 0 equipos electronicos de consumo que estan dafados o ya no son

utilizados (RAEESs), para asi, mitigar el dafio que produce este tipo de residuo al medio

armbiente.

SEGUNDA: “EL MUNICIPIO” hara entrega gratuitamente del material de desecho informatico
dado de baja por obsoleto, sin funcionar y totalmente deteriorado, a “EL MINISTERIO” para su
procesamiento y disposicion final de acuerdo a las normas de proteccién al medio ambiente, el
‘que sera destinado al Programa Disposicion de Tecnologia en Desuso, desarrollado e 2t
ambito de la Subdireccion General de Trabajo Penitenciario dependiente de la D1yé/c;f

Generzl de Asistencia y Tratamiento del Servicio Penitenciario Bonaerense. ff

TERCERA: Se deja establecido que la recoleccién del desecho informatico se coordin,a;’s
“LAS PARTES": estableciendo fecha vy logistica (vehiculos, personal, insumos,-
transporte) al momento de cierre de cada una de las campanas de acopio del mismo, firrna
el acta de entrega correspondiente en la cual se individualizara y detallara el material
entregado.

CUARTA: El presente Protocolo Adicional tendra vigencia por el término de veinticuatro (24)
meses, renovable automaticamente. La renovacion no se producira de esa manera cuanclo una
de las partes manifieste a la otra, su voluntad en contrario, notificando ello por un medio
fehaciente con una antelacion de treinta (30) dias a la fecha del vencimiento. El ejercicic de la
facLlltad de denunciar el presente segun lo antes previsto no generara derecho a
indemnizacion ni obligacion de resarcimiento de ningun tipo, ni podra afectar programas

concertados en que participen terceros o el beneficiario resulte ajeno a “LAS PARTES".

En prueba de conformidad, se firman dos (2) ejemplares de un_mismo tenor y a un solo
efecto, en la ciudad de..... ﬁ,A—ODLA-TA ......... . a [os..SQ.‘dia
de.. L. &.12Q. de 2019.

A * gt
‘ GUSTAV'O FERRAT
J Ministro de Justicia
L | de la Provincia de Buenos Aifgp




PROTOCOLO ADICIONAL N° 2 AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION
INSTITUCIONAL ENTRE EL MUNICIPIO DE CORONEL DE MARINA LEONARDO
ROSALES Y EL MINISTERIO DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE BUENQS AIRES
(SERVICIO PENITENCIARIO BONAERENSE)
(Promocién de Talleres de Oficio)

Entre el MUNICIPIO DE CORONEL DE MARINA LEONARDO ROSALES representado
en este acto por su Intendente Mariano Cecilio USET, con domicilio en Rivadavia 534 en
adelante “EL MUNICIPIO”, y por la otra, el MINISTERIO DE JUSTICIA DI= LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES representado en este acto por su titular coctor
tavo FERRARI, con domicilio en avenida 53 N° 848, 9° piso, de la ciudad cle La
\\ en adelante “EL MINISTERIO” y denominadas en conjunto “L.AS PARTES”
ian celebrar el presente Protocolo Adicional al Convenio Marco de Colaboracién

L O e
Ipsn'_c;_{a onal, a tenor de las condiciones que se establecen y con fundamento en las

siguientes consideraciones:

Que “LAS PARTES” coinciden en que la insercién social de las personas privadas
de su libertad constituye el fin al que aspiran la totalidad de las actividades de Asistencia
y Tratamiento;

Que la educacién y la capacitacion resultan pilares fundamentales para el
desarrollo de las capacidades laborales, considerando de suma importancia la
adquisicion de conocimientos referentes a nuevas tecnologias;

Que en el marco de los programas de Asistencia y Tratamiento sz busza la
creacion de espacios de desarrollo formativos técnico-practicos; donde los participantes
adquieran habilidades y logren el reconocimiento del trabajo como valor, cor sus
componentes de cooperacion, colaboracion y solidaridad:;

Que conforme lo dispone el articulo 8° de la Ley N° 12.256 en cuzanto a tender a
reducir las diferencias entre la vida en prision y la vida en libertad y vista la necesidiad de
promover y fomentar la cultura laboral entre las personas privadas de libertad, es q.e se
propicia el dialogo entre diversos actores sociales a fin de brindar herramientas que
aciliten la incorporacién futura de los participantes al mercado laboral, al momento dé

/

ecuperar su vida en libertad;



Que es de fundamental importancia forjar vinculos tendientes a favorecer la
promocion y fomento de las actividades técnico practicas llevadas a cabo en los talleres
de oficios instalados en las Unidades Penitenciarias;

Por lo anteriormente expuesto, “LAS PARTES” acuerdan la suscripcion de este

Protocolo con arreglo a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El presente Protocolo Adicional tiene como objeto promover, fomentar y dar
impulso a las actividades técnico-practicas desarrolladas en los Talleres de Oficio
instalados en la Unidades del Servicio Penitenciario Bonaerense dependiente de “EL
MINISTERIO” que conforman el Complejo Penitenciario Centro Sur. “EL MUNICIPIO”

talleres, durante la vigencia de este acuerdo.

SEGUNDA: Las actividades previstas por el presente, se organizaran acord ‘: I%
normativa en vigencia de acuerdo a las resoluciones del Consejo de Administrac:,,ﬁk e
la Cuenta Especial “Servicio Penitenciario de la Provincia —Trabajos Penitenﬁ&
Especiales” Ley N° 11.046. En cada oportunidad de contratacion se efectuaran las

tramitaciones pertinentes que requeriran el acuerdo de “LAS PARTES".

TERCERA: El nimero de las personas privadas de libertad seleccionadas dependera de
las caracteristicas de organizacién de las actividades a realizar y de los informes
elaborados por la Oficina de Inclusion Social de la Unidad Penitenciaria y autoridades de

la Dependencia.

CUARTA: Incorporacién, seguimiento y egreso a la etapa de formacién técnico-practica
en el marco del presente acuerdo:

2) Entrevista a los postulantes: sera llevada a cabo por la Oficina de Inclusién Social de
la Unidad, o en caso de no estar conformada en su reemplazo participaran un asistente
social, un psicélogo o profesionales afines integrantes de la Junta de Admision vy
uimiento de la dependencia, juntamente con demas autoridades de la Unidad, Jefe
de Seccion Talleres y Jefe de Seccién Vigilancia y Tratamiento. Se deberan considerar
s aptitudes y el perfil de la persona privada de su libertad para que desarrolle su

maximo potencial en las actividades; se labrara el acta de acuerdo individual que sera
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rubricada por la persona seleccionada y entrevistadores citados, en ella .r"ﬁéhrarén
derechos y obligaciones de los intervinientes. ' ;j'z":"’;:‘_.,, =
b) La Oficina de Inclusion Social o, en caso de no estar conformada, faJunta de
Admision y Seguimiento de la Unidad, debera realizar un seguimiento permanente del
participante de la instancia formativa, generando “Itinerarios Integrales y
Personalizados de Insercién Socio-Laboral” donde se documentaran sus progresos
y la observancia de los derechos y obligaciones pautados en el acta acuerdo. Dichos
informes serviran como nexo de coordinacion con instituciones afines; con el claro
objeto de evaluar las posibles opciones laborales en el momento del retorno a la vida en
libertad.

ggreso de los participantes, debera dejarse documentado por los funcionarios

s en el apartado a) debiendose establecer las causas fehacientes que lo

aran informes periédicos a la Direccion General de Asistencia y Tratamiento

;
#

del Senffcio Penitenciario Bonaerense o a la dependencia de ésta que se designe al

QUINTA: El personal o representantes de “EL MUNICIPIO” deberan acatar y cumplir
estrictamente todas las normas de orden, disciplina y control en vigencia en la
Dependencia Penitenciaria, siendo responsable de su estricta observancia. Seran
igualmente de su exclusiva incumbencia y responsabilidad las infracciones a toda otra
reglamentacion municipal y/o policial.en vigencia en las que eventualmente pudieran

incurrir.

EXTA: El personal designado por “EL MUNICIPIO”, se ajustaran para su ingreso,
egreso y desenvolvimiento dentro de la Unidad, a las normas de seguridad que sean
stablecidas por el Servicio Penitenciario Bonaerense. Asimismo “EL MUNICIPIO” se
compromete a acreditar con la debida documentacién, en la Unidacd Peanitenciaria
correspondiente, la relacion que lo une a los civiles designados por él para ingresar a la

misma, a los fines que se autorice su entrada.

SEPTIMA: “EL MINISTERIO” no respondera por hechos que pudieran acaecerle al
personal designado por el “EL MUNICIPIO” que ingrese a la Unidad en el marco del
presente Protocolo Adicional, quedando a su cargo la contratacion de un seguro contra



todo riesgo. Tampoco responderan por pérdida de materias primas, herramientas,
implementos y/o todo otro elemento de propiedad de “EL MUNICIPIO.” en caso de

motines, revueltas, huelga de hambre, desorden 0 hecho fortuito acaecidos en la

Unidad.

OCTAVA: Los agentes penitenciarios de la Unidad donde se llevan a cabo las
actividades solo se encargaran de tareas tratamentales y de seguridad del sector donde
se desarrollen las mismas, acorde a su incumbencia profesional y a las particulares

condiciones del contexto de encierro.

MOVENA: “LAS PARTES" reconocen como 6rgano de contralor interno de las

sctividades acordadas por el presente a todo funcionario comisionado a tal efecto por s

|

Subdireccion General de Trabajo Penitenciario del Servicio Penitenciario Bonaerg

autoridades de la Dependencia y como érgano de contralor externo, autormda

gubernamentales y judiciales acorde a su jurisdiccion.

DECIMA: El presente Protocolo Adicional tendra vigencia por el término de veinti( -‘i (
(24) meses, renovable automaticamente, siempre que “LAS PARTES” no rnanifiest ;
con antelacién a treinta (30) dias de la fecha de su vencimiento, su voluntad en
contrario por medio fehaciente. El ejercicio de la facultad de denunciar el presente
segln lo antes ﬁf&’yisto no generara derecho a indemnizacion ni obligacién de
resarcimiento de r:lingt'm tipo, ni podra afectar programas concertados en que participen

terceros o el beneficiario resulte ajeno a “LAS PARTES".

DECIMOPRIMERA: “LAS PARTES” acuerdan que podran rescindir el presente
Protocolo Adicional, sin expresion de causa, previa notificacion por medio fehaciente con
na antelacién de treinta (30) dias corridos, prorrogables por unica vez por otros treinta
(30) dias corridos en el caso de existir obligaciones pendientes, siendo exclusiva
responsabilidad de “EL MUNICIPIO” cumplimentar compromisos que haya contraido a

nas largo plazo, sin reclamo de indemnizaciones.

JECIMOSEGUNDA: Sera causal de resolucion del presente acuerdo toda aquella
situacion en que “EL MUNICIPIO” yl/o personal asignado por éste, vulneren, alteren o
pongan en riesgo la seguridad del establecimiento y/lo normas imperantes. Bl
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MINISTERIO" dara por finalizado este instrumento en forma inmediata, sin, aViéo previo, r"-:f;;‘\
haciendo responsable a “EL MUNICIPIO” por incumplimiento de lo DBCt&ﬁO,_&&UIﬂieRdo "
el mismo todas las responsabilidades que pudieran acaecer por actos que correspondan

a los terceros que contratare.

DECIMOTERCERA: Para todos los efectos legales derivados del presente Prctocolo
‘LAS PARTES” constituyen domicilios especiales en los lugares indicados “ut supra”
donde se consideraran validos las notificaciones, citaciones y/o emplazamientos que se

cursen.

EnpriRiba de conformidad, se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
n la ciudad de..... Q.ﬁ...ﬁ.érﬁTﬁ ....... , a los. Q. dias del mes
o N—-— de 2019.

Minisiro de; Justlcta
de la Provingia de Buenos
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